Uchwata Nr L11/358/2023
Rady Powiatu Miawskiego
z dnia 20 lipca 2023 roku

w sprawie Statutu Zespotu Osrodkow Wsparcia w Miawie

Na podstawie art. 4 ust 1 pkt 3 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022r. poz. 1526 ze zm.), art. 19 pkt 12 ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r., poz. 901 ze zm.) oraz art. 6 ust.
3 pkt. 3 i4 oraz ust. 4 pkt. 1, ust. 4a ustawy z dnia 22 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej (Dz. U. z 2021Ir. poz. 1249 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
Z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1634 ze zm.)

Rada Powiatu Mtawskiego uchwala co nastepuje:

81
Uchwala sie Statut Zespotu Os$rodkéw Wsparcia w Miawie w brzmieniu stanowigcym

zatacznik do niniejszej uchwaty.

82

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu Mtawskiego.

83
Traci moc Uchwata Nr XXX1X/299/2014 Rady Powiatu Miawskiego z dnia 5 sierpnia 2014r.

w sprawie Statutu Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Miawie.

84
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodn cy Rady Powiatu



Zakgcznik

do Uchwaty Nr L11/358/2023
Rady Powiatu Mtawskiego
z dnia 20 tipca 2023 roku

Statut

Zespotu OSrodkéw Wsparcia w Miawie

Rozdziat 1

Postanowienia ogo6lne

81
1. Zespot Osrodkdéw Wsparcia zwany dalej ,,Zespotem” dziata na podstawie miedzy innymi
nastepujacych aktéw prawnych:

1) Ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym.

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej.

3) Ustawy z dnia 29 tipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowej.

4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych.

5) Rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 20 czerwca 2023r.
w sprawie standardu podstawowych ustug Swiadczonych przez specjalistyczne osrodki
wsparcia dla 0os6b doznajacych przemocy domowej oraz wymagan kwalifikacyjnych
wobec 0s6b zatrudnionych w tych osrodkach.

6) Niniejszego statutu.

7) Innych aktéw prawnych.
82
W strukturze organizacyjnej Zespotu Osrodkéw Wsparcia funkcjonuje:

1) OS$rodek Interwencji Kryzysowej.
2) Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Os6b Doznajgcych Przemocy Domowej.

83

1. Zespdt Osrodkéw Wsparcia nie posiada osobowosci prawne;.

2. Siedzibg Zespotu Os$rodkéw Wsparcia jest miasto Miawa, ul. Stowackiego 18,

06-500 Mtawa.



3. Nazwa Zespotu brzmi: ,,Zesp6t Osrodkéw Wsparcia”.

4. Zespot Osrodkow Wsparcia w zakresie zadan wiasnych Powiatu prowadzi dziatalnos$¢ na
terenie Powiatu.

5. Zespo6t Osrodkdw Wsparciaw zakresie zadan zleconych przez organ administracji rzagdowej
prowadzi dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa mazowieckiego.

6. Zespdt Osrodkéw Wsparciajest pracodawcg w rozumieniu przepiséw prawa pracy.

Rozdziat 2
Cele i zadania Zespotu Osrodkéw Wsparcia

84

1. Zespdt jest wielofunkcyjnym osrodkiem wsparcia w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej i ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku
0 przeciwdziataniu przemocy domowej.

2. Podstawowym celem Zespotu O$rodkOw Wsparcia jest prowadzenie interwencji
kryzysowej jako zespotu dziatan realizowanych w ramach specjalistycznego poradnictwa
oraz udzielanie catodobowego schronienia osobom i rodzinom, w tym doznajacym
przemocy domowej, w celu zapobiegania lub pogtebiania sie wystepujacych zagrozen lub

dysfunkcji, w szczegolnosci wynikajacych z koniecznosci zapewnienia im bezpieczenstwa.

85
Zespot Osrodkéw Wsparcia realizuje zadania wiasne powiatu i zadania z administracji
rzadowej wynikajgce z ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej i ustawy

z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy domowej.

86
1. Zespot Osrodkoéw Wsparcia w ramach funkcjonowania Osrodka Interwencji Kryzysowej
realizuje nastepujace cele i zadania:
1) prowadzenie interwencji kryzysowej oraz interwencji Srodowiskowej i telefonicznej,
2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa, w tym poradnictwa psychologicznego,
3) prowadzenie kréotkoterminowej psychoterapii indywidualnej badz rodzinnej,
4) pomoc psychologiczna,
5) upowszechnianie i popularyzowanie wiedzy na temat kryzysu i sposobu radzenia sobie

z trudnymi sytuacjami,



2.

6) prowadzenie pracy socjalnej na rzecz osob doswiadczajgcych kryzysu i przemocy
domowej oraz na rzecz dzieci, mtodziezy i oséb (kobiet i mezczyzn) zagrozonych
prostytucja i handlem ludzmi,

7) udostepnienie w sytuacjach uzasadnionych zagrozeniem bezpieczenstwa klienta lub
dobra procesu pomocy, miejsc catodobowego pobytu (Osrodek Interwencji Kryzysowej
dysponuje trzema miejscami catodobowego pobytu),

8) wspotpraca z innymi instytucjami $wiadczagcymi szeroko rozumiang pomoc spotecznag.

Zesp6t Osrodkéw Wsparcia w ramach funkcjonowania Specjalistycznego OsSrodka

Wsparcia dla Oséb Doznajgcych Przemocy Domowej realizuje nastepujace cele

i zadania:

1) zapewnienie schronienia osobie doznajgcej przemocy domowej oraz dzieciom
pozostajagcym pod jej opiekg przez okres do trzech miesiecy z mozliwoscig
przedtuzenia w przypadkach uzasadnionych sytuacjg osoby doznajgcej przemocy
domowej, w szczegoOlnosci wynikajagca z koniecznoSci zapewnienia jej
bezpieczenstwa,

2) ochrone osoby doznajacej przemocy domowej przed osobg stosujgcg przemoc
domowa,

3) udzielenie natychmiastowej wszechstronnej pomocy, w tym pomocy psychologicznej
i prawnej, oraz zorganizowanie niezwiocznie dostepu do pomocy medycznej,
w przypadku, gdy wymaga tego stan zdrowia osoby doznajgcej przemocy domowej,

4) udzielenie osobie doznajgcej przemocy domowej wsparcia w formie specjalistycznego
poradnictwa, w szczeg6lnosci: prawnego, psychologicznego, socjalnego, medycznego,

5) prowadzenie terapii indywidualnej ukierunkowanej na wsparcie osoby doznajgcej
przemocy domowej oraz nabycie przez nig umiejetnosci ochrony przed osobg stosujaca
przemoc domowa,

6) prowadzenie grup wsparcia oraz grup terapeutycznych dla oséb doznajgcych przemocy
domowej,

7) udzielanie konsultacji wychowawczych osobom doznajgcym przemocy domowej
przebywajacym w osrodku;

8) zapewnienie catodobowego okresowego pobytu dla maksymalnie pigtnastu osob,

Zadania w zakresie schronienia sg realizowane w oparciu o standardy okreslone

w odrebnych przepisach.



87
ZespoOt wspotpracuje z innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz dziecka
oraz instytucjami i podmiotami, ktérych dziatalno$¢ skierowana jest na przeciwdziatanie

przemocy domowe;j.

Rozdziat 3

Organizacja i zarzadzanie Zespotem Os$rodkéw Wsparcia

88

1. Pracg Zespotu Osrodkéw Wsparcia kieruje i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Zespotu
Osrodkdéw Wsparcia zwany dalej ,,Dyrektorem”.

2. Dyrektora Zespotu zatrudnia i zwalnia Zarzad Powiatu Miawskiego.

3. Do kompetencji Dyrektora Zespotu nalezy skiadanie o$wiadczehn woli i dokonywanie
czynnosci prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem Zespotu, majgcych na celu realizacje
zadan statutowych Zespotu, wobec wszystkich wiadz, organdw, instytucji, przedsigbiorstw
i bankow.

4. Dyrektor organizuje prace Zespotu O$rodkow Wsparcia oraz zatrudnia i zwalnia
pracownikéw.

5. Szczeg6towa strukture organizacyjng oraz zasady funkcjonowania Zespotu Os$rodkéw
Wsparcia okre$li Regulamin Organizacyjny uchwalony przez Zarzad Powiatu.

6. Dyrektor Zespotu Osrodkéw Wsparcia dzida na podstawie petnomocnictwa udzielonego
przez Zarzad Powiatu i ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztatt funkcjonowaniajednostki.

7. Nadzo6r nad dziatalnoscig Zespotu Osrodkéw Wsparcia sprawuje Zarzad Powiatu.

Rozdziat 4
Gospodarka finansowa Zespotu Osrodkéw Wsparcia

89
1. Finansowanie zadan Zespotu Osrodkéw Wsparcia nastepuje:
1) z budzetu powiatu,
2) z dotacji celowej budzetu panstwa.
2. Zespot posiada wyodrebniony rachunek bankowy.
3. Mienie Zespotu Osrodkéw Wsparcia stanowi majatek Powiatu Mtawskiego.
4. Zespot prowadzi gospodarke finansowg jako jednostka budzetowa Powiatu Miawskiego
zgodnie z zasadami okre$lonymi w przepisach ustawy o finansach publicznych oraz

w ustawie o rachunkowosci.



5. Podstawg gospodarki finansowej Zespotu OSrodkéw Wsparcia jest plan dochoddw
i wydatkow zwany planem finansowym, przyjety w trybie przepisow ustawy o finansach
publicznych.

6. Zespot prowadzi ksiegi rachunkowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym
zakresie, sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji dochoddw i wydatkdw.

7. Nadzér nad wykonaniem planu finansowego sprawuje Dyrektor Zespotu Osrodkéw

Wsparcia w Miawie.
8. Nadzér nad finansami Zespotu Osrodkéw Wsparcia sprawuje Gtowny Ksiegowy.

9. Zasady kwalifikacji i wynagradzania pracownikow Zespotu Osrodkéw Wsparcia okreslajg

odrebne przepisy.

Rozdziat 5

Mienie Zespotu

810

Pozostajagce w zarzadzie Zespotu Osrodkéw Wsparcia mienie Powiatu Miawskiego tj.
zabudowana dziatka o nr ewidencyjnym 4013/13 oraz dziatka o nr ewidencyjnym 4013/17

potozone w Miawie przy ul. Stowackiego 18.

Rozdziat 6
Postanowienie koncowe
811
Zmiana statutu nastepuje w formie witasciwej do jego uchwalenia.
812

Niniejszy Statut wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu



